VERSION PUBLICA

EL PRESENTE DOCUMENTO CONTIENE DATOS PERSONALES IDENTIFICATIVOS, POR LO QUE SE EMITE EN

Contrato 24/2015 CJ.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERES, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA
DOCTORA ERIKA ADRIANA LOYO BERISTAIN, EN SU CARACTER DE PRESIDENTA Y POR LA
LICDA. PAULINA HERNANDEZ DIZ, SECRETARIA EJECUTIVA, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE
LES DENOMINARA INSTITUTO Y POR LA OTRA PARTE, SERVICIOS DE ASESORIA INTEGRAL
PROFESIONAL, SOCIEDAD CIVIL, REPRESENTADA POR EL MAESTRO TOMAS ARTEAGA
VAZQUEZ DEL MERCADO, EN SU CARACTER DE APODERADO GENERAL, EN LO SUCESIVO
PRESTADORA DE SERVICIOS, QUIENES EN CONJUNTO SE DENOMINARAN LAS PARTES,
MISMOS QUE MANIFIESTAN SU CONFORMIDAD EN LA CELEBRACION DEL PRESENTE
CONTRATO, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
I. Declara el INSTITUTO por conducto de sus representantes que:

1.1 Es un Organismo Publico Descentralizado del Poder Ejecutivo del Estado, con personalidad
juridica y patrimonio propios, sectorizado a la Secretaria General de Gobierno, encargado de promover,
elaborar y ejecutar las politicas publicas del Estado en favor de las mujeres; creado mediante Decreto
19426 publicado el dia 29 de diciembre del 2001 en el Periédico Oficial E/ Estado de Jalisco.

l.2. Sus representantes cuentan con las facultades legales necesarias para suscribir el presente
instrumento, de conformidad en los articulos 1°, 2° Gltimo parrafo, 3° fraccién Il, 5° fracciones Il y XII, 49
fraccion I, 52 fraccién I, de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco vigente, y
Primero, Séptimo fraccion | y Octavo transitorios del decreto nimero 24395/LX/13, por el que se expide

ordenamientos del estado de Jalisco; por los articulos 9 fracciones 1 y lll, 10, 13 fracciones IlI, IX, XIV.

INSTITUTO v T T °y
wieeneoes JALISCO

(3%

517

1
7,

Y

W

la Ley Organica del Poder Ejecutivo y la Ley Orgéanica de la Fiscalia General del Estado ambosg 2

XVIIl, y 19 fracciones |, IV, V y VI de la Ley del Instituto Jalisciense de las Mujeres; 16, 17 fracciones;
IV, VII, IX,XIV y XVIII; 18 fracciones X, XVIIl y XX del Reglamento Interior del Instituto Jalisciense de las
Mujeres, ya que el cargo de presidenta lo acredita a través del acuerdo de designacién hecho por el
Ejecutivo del Gobierno del Estado de Jalisco, de fecha 20 de enero de 2015.

1.3. De acuerdo a sus necesidades requiere temporalmente los servicios de una consultoria
especializada y de reconocida experiencia en capacitacion y manejo de grupos, trabajo practico y
conocimientos en materia de perspectiva de género, legislacién y derechos humanos de las mujeres,
discriminacién, marco normativo de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, Ley
Estatal para la Igualdad entre Mujeres y hombres, asi como las legislaciones anélogas a nivel nacional,
conocimientos en planeacién y presupuestacion con perspectiva de género y estimulos fiscales para
empresas, Coédigo Fiscal de la Federacion y Codigo Fiscal del Estado de Jalisco, entre ofras
legislaciones en materia fiscal, para la ejecuciéon de la Meta 15, del proyecto denominado Jalisco,
comprometido con la Igualdad de Género, en el marco del Programa de Fortalecimiento a la
Transversalidad de la Perspectiva de Género 2015; por lo que ha determinado llevar a cabo la
contrataciéon de la PRESTADORA DE SERVICIOS.

I.4. Cuenta con la aprobacion del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto

Jalisciense de las Mujeres para el ejercicio de recursos federales por el periodo 2013-2015 para
compromiso derivado del presente Contrato; asi también con la autorizacion del Instituto Nacion

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa"

Eliminado. ANTEFIRMA de conformidad con los Art. 2 Fracc. Vy VI, 20y 21, de la LTAIPEIJM y
Lineamientos Quincuagésimo Octavo, Fracc. |, de los LGPICR por tratarse de un Dato Personal
Identificativos.

Se elimina
ANTEFIRMA




% =]
INSTITUTO  vaA T YO e
VEXICO wiscensenels JALISCO 35
- ":77 5 7//// ()/’()’) (:(?'VBJ::R\(" DEL j._\"E.\l)!"‘ ‘\.,éﬁ__j},/’
Mujeres para ejercer los recursos correspondientes, mediante el oficio

INMUJERES/DGIPEG/DFTPGEF/138-17/2015, remitido por parte de la Direccion General de
Institucionalizacién de la Perspectiva de Género, el cual sera cubierto con presupuesto asignado por el
programa para este afio.

1.5. Que el presente contrato se realiza mediante el procedimiento de adjudicacion directa toda vez que
actualiza el supuesto previsto en el articulo 42, de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico y numeral 82 de su Reglamento.

1.6. Que para los efectos legales del presente instrumento, sefiala como domicilio convencional el
ubicado en Miguel Blanco nimero 883, 2° piso, Colonia Centro, Cédigo Postal 44100, en la ciudad de
Guadalajara, Jalisco.

Il. Declara la PRESTADORA DE SERVICIOS a través de su representante que:

1. Es una Sociedad Civil constituida de acuerdo con las leyes mexicanas, con el nombre de
SERVICIOS DE ASESORIA INTEGRAL PROFESIONAL, S.C., como lo acredita con el testimonio de Ia
escritura publica nimero 23052, pasada ante la fe del Notario Plblico nimero 09, del estado de
Zacatecas, con ejercicio en la ciudad del mismo nombre, Licenciado Daniel Infante Lépez, de fecha 21
de mayo de 2008, inscrita en el Registro Publico de la Propiedad y del Comercio de Zacatecas, bajo
numero 1, folios del 1 al 7, del Volumen XLIV, seccién Tercera, el 10 de junio de 2008.

Il.2.- Su objeto es la prestacion de servicios relacionados con asesoria, capacitacion, asesoria, y
consultoria, formulacién y evaluacion de proyectos de inversion, asi como de su gestion y puesta en
operacién, destacando especialmente aquellos que tienen enfoque de género, asi como la prestacion
multidisciplinaria de servicios de asesoria, capacitacion, consultoria, formulacion de proyectos y
programas para entidades gubernamentales de los tres 6rdenes, empresas y organismos paraestatales
y descentralizados, para el disefio, planeacion, presupuestacion, ejecucion, evaluacion, monitoreo y
seguimientos de programas y proyectos, entre otros, como consta en el testimonio de la escritur;
publica descrito en el punto anterior, ademas de la escritura publica nimero 29,635, pasada ante la

del Notario Publico nimero 9, del Estado de Zacatecas, en ejercicio y con sede en la ciudad del mismo
nombre, Licenciado Daniel Infante Lopez, correspondiente a la protocolizacion del acta de asamblea
general de socios, en donde se autorizé la adicién de una fraccién al articulo de sus estatutos sociales
referente a su objeto social, de fecha 18 de junio de 2014, inscrita bajo el nimero 0023, del volumen
0077, Secciéon Tercera, del Distrito Judicial de Zacatecas, el 20 de junio de 2014, ante el Registro
Publico de la Propiedad y del Comercio de Zacatecas.

11.3. El Maestro Tomas Arteaga Vazquez del Mercado, esta facultado para suscribir este instrumento
juridico en su caracter de apoderado general, acreditando su personalidad con el testimonio de la
escritura publica nimero 23052, pasada ante la fe del Notario Publico niumero 09, del estado de
Zacatecas, con ejercicio en la ciudad del mismo nombre, Licenciado Daniel Infante Lépez, de fecha 21
de mayo de 2008, inscrita en el Registro Publico de la Propiedad y del Comercio de Zacatecas, bajo

Se elimina
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numero 1, folios del 1 al 7, del Volumen XLIV, seccién Tercera, el 10 de junio de 2008.

1l.4. Cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes, clave SAI080521LH7, otorgada por el Servicio
de Administracion Tributaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, ademas se\eyicentra
inscrito en el Sistema Electrénico de Informacion Publica Gubernamental sobre adquiSiel
arrendamientos y servicios, conocido como CompraNet.

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”

Eliminado. ANTEFIRMA de conformidad con los Art. 2 Fracc. Vy VI, 20y 21, de la LTAIPEIJM y
Lineamientos Quincuagésimo Octavo, Fracc. |, de los LGPICR por tratarse de un Dato Personal
Identificativos.
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I.L56. Conoce plenamente las caracteristicas y necesidades de los servicios materia del presente
contrato, asi también ha considerado todos los factores que intervienen para el cumplimiento de la
obligacién de su representada.

I1.6. Que para efectos de este instrumento, sefiala como su domicilio convencional el ubicado en la calle
Apalaches No. 210, Fraccionamiento Lomas del Campestre, en Zacatecas, Zacatecas, codigo postal
98098.

lil. LAS PARTES declaran que:

lil.1. El presente contrato se sustenta en los articulos 1 fraccion IV, 2, 3, 18, 26 fraccion lll, 40, 42, 45 y
demas relativos de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, y los
numerales 81 y 82 de su reglamento, por lo que no genera ninguna relacién de subordinacién entre las
partes.

Ill.2. Reconocen mutuamente la personalidad con que se ostentan y manifiestan su conformidad en
obligarse atendiendo a lo establecido en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- El INSTITUTO encomienda a la PRESTADORA DE SERVICIOS y ésta se obliga con el
INSTITUTO a realizar un Seminario de Politica Fiscal con Perspectiva de Género y Presupuestos
Sensibles al Género dirigido al personal de la Secretaria de Planeacion, Administracion y Finanzas del
Gobierno de Jalisco, correspondiente a la ejecucion de la meta 15, del proyecto denominado Jalisco,

comprometido con la Igualdad de Género, en el marco del Programa de Fortalecimiento a la”;

Transversalidad de la Perspectiva de Género 2015; debiendo efectuar las siguientes actividades que s
enuncian de manera enunciativa mas no limitativa:

< Imparticién del Seminario con una duracién de 20 horas, divididas en 4 sesiones de 5 horas
cada una, en el que se aborden las tematicas siguientes: teoria de género, derechos de las
mujeres, tratados internacionales que prevén derechos de las mujeres ratificados por México,
tratados internacionales en materia tributario que incentivan la participacion de las mujeres en
el mercado laboral, principios constitucionales en materia tributaria, politica fiscal incluyente,
deducciones para madres trabajadoras, tributacion familiar, discriminacion fiscal de la mujer.

< Programa de Formacion; cuyo contenido minimo seran los siguientes:

a) Objetivos de aprendizaje;

b) Objetivos particulares: Deben contener un programa educativo perfectamente estructurado,
el cual debe apoyarse en técnicas de ensefianza-aprendizaje (entre las principales estan: /
expositiva, didlogo discusion, demostrativa, ejercicios vivenciales);

c¢) Planes de sesion (cartas descriptivas y metodologia, poblacién objetivo, técnic mlacti

por actividad, materiales, tiempos, etc.);

d) Formas de evaluacion;

e) Duracién minima;

f) Productos a entregar.

"Este programa es publico, ajenc a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”
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Eliminado. ANTEFIRMA de conformidad con los Art. 2 Fracc. Vy VI, 20y 21, de la LTAIPEJM y
Lineamientos Quincuagésimo Octavo, Fracc. |, de los LGPICR por tratarse de un Dato Personal Identificativos.
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< Informe final sustantivo que dé cuenta del proceso general de la meta en términos
cualitativos y cuantitativos, del Seminario de Politica Fiscal con Perspectiva de Género
y Presupuestos Sensibles al Género. El cual debera contener:

Caratula con pleca
indice
Introduccién/ antecedentes
Modalidad de formacion
Objetivo
Justificacion
Alcances
Metas
Publico objetivo
. Metodologia
. Fecha de realizacion ;
. Sede o lugar de realizacion
. Duracién en horas y dias
. Facilitador/a
. Perfil de participantes
. Desarrollo del proceso:
a. Planeacion, organizacion, acuerdos y compromisos previos a la ejecucion
b. Ejecucién: Narracion de los aspectos relevantes y sugerencias para el trabaj
futuro
¢. Evaluaciones: Retroalimentacion grupal, cuestionarios, etc.
17. Resultados
18. Conclusiones

©o~No ok~
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19. Recomendaciones y sugerencias sobre aspectos técnicos y de organizacion

20. Bibliografia

21. Anexos Evidencias (listas de asistencia, fotografias, productos que se hayan derivado del
proceso de formacion, y hayan sido elaborados por los participantes)

0,
L4

Probatorios:

Se elimina

e Mecanismos de evaluacién: aplicacion y andlisis de las evaluaciones pre y post, | ANTEFIRMA
cualitativas y cuantitativas, incorporado al informe final sustantivo y encuesta de
satisfaccion).

e Listas de asistencia de la capacitacion, debidamente llenada por cada participante en cada
sesion. Formato proporcionado por la coordinacion.

e Memoria fotografica.

e Material de apoyo que considere necesario para el desarrollo de las sesiones programadas
(lecturas, materiales de consulta, presentaciones en PowerPoint y/o videos).

o Disefio e impresién de constancias de participacion por parte del proveedor, mismas que
deberan incluir la firma de la presidenta del Instituto Jalisciense de las Mujeres.

Los productos y los probatorios comprometidos, se deberan entregar en medio impreso a
digital a color (Word y Pdf) a color en (CD o DVD rotulado), deberan incluir: logotipos y lggen

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa"

E_Iimina_do. ANTE_FIRMA de conformidad con los Art. 2 Fracc. Vy VI, 20y 21, de la LTAIPEIM y
Lineamientos Quincuagésimo Octavo, Fracc. |, de los LGPICR por tratarse de un Dato Personal
Identificativos.
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autorizados, nombre oficial de la Meta y los productos, contenidos descriptivos y analiticos
sustantivos, congruencia de lo reportado con lo planeado en el proyecto autorizado por el
INMUJERES, materiales probatorios completos y uso de lenguaije incluyente.

SEGUNDA.- La PRESTADORA DE SERVICIOS se obliga a aplicar su capacidad y sus conocimientos
para cumplir satisfactoriamente con las actividades que le encomiende el INSTITUTO, asi como a
responder de la calidad de los servicios y de cualquier ofra responsabilidad en la que incurra, mas dafios
y perjuicios que por inobservancia o negligencia de su parte se causaren al INSTITUTO.

TERCERA.- La PRESTADORA DE SERVICIOS se obliga a atender y solventar, en tiempo y forma, toda
observacién, ampliacién o correccién de informacién, medios de verificacion o productos, sefialados y
requeridos por el INSTITUTO, ademas de asistir y participar en las diversas reuniones de trabajo a las
gue les convoque el propio instituto a través de la Coordinacién Juridica, sera la tnica responsable de la
ejecucion de los servicios cuando no se ajusten a los términos y condiciones de este contrato y de los
términos de referencia que se adjuntan al presente documento.

CUARTA.- El INSTITUTO se obliga a pagar a la PRESTADORA DE SERVICIOS por los servicios |
contratados, la cantidad total de $50,000.00 (CINCUENTA MIL PESOS 00/100 M.N.) mas IVA
correspondiente a $8,000.00 (OCHO MIL PESOS 00/100 M.N.), mediante transferencia bancaria, en dos
exhibiciones de la siguiente manera:

e 1ra exhibicién, por la cantidad de $25,000.00 (VEINTICINCO MIL PESOS 00/100 M.N.), mas
el IVA correspondiente a $4,000.00 (CUATRO MIL PESOS 00/100 M.N.) al término de la
segunda sesién del seminario.

e 2da exhibicién, por la cantidad de $25,000.00 (VEINTICINCO MIL PESOS 00/100 M.N.), ma
el IVA correspondiente a $4,000.00 (CUATRO MIL PESOS 00/100 M.N.) al a la entrega de
informe final y la totalidad de los productos de la contrataciéon ya especificados en la clausula

PRIMERA de este contrato.

Dicho importe sera pagado a la PRESTADORA DE SERVICIOS en la fecha en que se expida por parte
de la Coordinacién Juridica, la carta de satisfaccién por el servicio realizado.

A efecto de lo anterior debera exhibir el comprobante fiscal correspondiente, mismo que debera Se elimina
contener los requisitos sefialados por la ley de la materia. FNUE RIS

QUINTA.- La vigencia del presente contrato sera del 05 de agosto de 2015 al 30 de octubre de 2015,
plazo que no se prorrogara por el simple transcurso del tiempo una vez concluido y terminara sin
necesidad de aviso entre las partes.

SEXTA.- La PRESTADORA DE SERVICIOS no podra con motivo de la prestacion de los servicios

contratados por el INSTITUTO, asesorar, patrocinar o constituirse en consultor de cualquier
persona que tenga relaciones directas o indirectas con el objeto de las actividades que lleve a
cabo.

misma.

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa"

Eliminado. ANTEFIRMA de conformidad con los Art. 2 Fracc. Vy VI, 20y 21, de la LTAIPEIJM y
Lineamientos Quincuagésimo Octavo, Fracc. |, de los LGPICR por tratarse de un Dato Personal
|dentificativos
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OCTAVA.- El INSTITUTO con fundamento en el articulo 54 Bis de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, podra dar por terminado anticipadamente el presente
contrato, cuando concurran razones de interés general, o bien, cuando por causas justificadas se
extinga la necesidad de requerir los servicios contratados. En este caso, el INSTITUTO, en
cumplimiento del articulo 102 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico lo sustentara mediante dictamen que precise las razones o las causas que lo
justifique, dando aviso por escrito a la PRESTADORA DE SERVICIOS con cinco dias naturales de
anticipacion a la fecha de terminacion y sélo estara obligado a pagar los servicios devengados por éste.

NOVENA.- El INSTITUTO podra de conformidad con el articulo 54 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico rescindir administrativamente este contrato en caso de
incumplimiento por parte de la PRESTADORA DE SERVICIOS de cualquiera de las obligaciones a su

articulo en el numeral citado, debiendo determinar de manera fundada y motivada si resulta procedente
o no rescindir el contrato y comunicara por escrito a la PRESTADORA DE SERVICIOS dicha

cargo; para lo cual el INSTITUTO debera llevar a cabo el procedimiento de rescision previsto en el \}\)

determinacion.

DECIMA.- Con fundamento en el articulo 55 Bis de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios

del Sector Publico, en caso de que se presente un caso fortuito o de fuerza mayor, el INSTITUTO podra
suspender la prestacion de los servicios a partir de la notificacion que se realice a la PRESTADORA DE
SERVICIOS en cuyo caso Unicamente se pagaran aquellos servicios que hubiesen sido efectivamente ___-
prestados.

DECIMA PRIMERA.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 91 del Reglamento de la Ley de

)

Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, previo al vencimiento de las fechas de
cumplimiento estipuladas originalmente, a solicitud expresa del proveedor, y por caso fortuito o fuerza
mayor, o por causas atribuibles a las dependencias y entidades, éstas podran modificar los contratos a
efecto de diferir la fecha de la prestacion de servicios. En este supuesto debera formalizarse el convenio
modificatorio respectivo, no procediendo la aplicacion de penas convencionales por atraso.

En caso de que el proveedor no obtenga el diferimiento de referencia, por ser causa imputable a éste el
atraso, sera acreedor a la aplicaciéon de las penas convencionales.

DECIMA SEGUNDA.- Con fundamento en el articulo 53 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios de Sector Publico, la PRESTADORA DE SERVICIOS se obliga a pagar una pena
convencional del 1% por cada dia habil de atraso con respecto a la fecha requerida para la prestacion
de los servicios, hasta por el 10% del monto de los servicios no prestados oportunamente y sin perjuicio
de la facultad del INSTITUTO para exigir la rescision o el cumplimiento forzoso del contrato, siempre y

Se elimina
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cuando, para el caso de que hubiere modificacion a las fechas pactadas para la prestacion de los
servicios contratados, exista disponibilidad por parte de la PRESTADORA DE SERVICIOS.

DECIMA TERCERA.- El INSTITUTO designa a la persona titular de la Coordinacién Juridica como
responsable de la ejecucién de la meta 15, asi como para recibir a su entera satisfaccion los informes
de las actividades desarrolladas por la PRESTADORA DE SERVICIOS, y el resultado de los servicios

/

pactados en el contrato. /

DECIMA CUARTA.- La PRESTADORA DE SERVICIOS se obliga a no ceder los d oS Y,
obligaciones derivados el mismo sin consentimiento expreso del INSTITUTO.

"Este programa es piiblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa"

Eliminado. ANTEFIRMA de conformidad con los Art. 2 Fracc. Vy VI, 20y 21, de la LTAIPEIJM y
Lineamientos Quincuagésimo Octavo, Fracc. |, de los LGPICR por tratarse de un Dato Personal
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DECIMA QUINTA.- Si al PRESTADORA DE SERVICIOS no puede continuar prestando el servicio,
debera dar aviso por escrito al Instituto por lo menos con 3 dias de anticipacion, en caso contrario
respondera por los dafios y perjuicios que se causen.

DECIMA SEXTA.- El presente contrato constituye el acuerdo entre las partes en relacién a su objeto y
deja sin efecto cualquier otra negociacion, obligacion o comunicacion entre éstas, ya sea verbal o
escrita, efectuada con anterioridad a la fecha en que se firme el mismo.

DECIMA SEPTIMA.- Las partes aceptan que lo no previsto en el presente contrato, se regira por las
disposiciones contenidas en el Codigo Civil Federal, la Ley Federal de Procedimiento Administrativo y el
Cédigo Federal de Procedimientos Civiles, y en caso de controversia para su interpretacion y
cumplimiento, se someteran a la jurisdiccion de las autoridades judiciales competentes en el Estado, o
en su caso a los medios alternos de solucién de controversias, renunciando al fuero que les pudiera
corresponder en razén de su domicilio presente, futuro o por cualquier otra causa.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes y enteradas de su contenido, alcance y
consecuencias legales, lo firman de conformidad en union de dos testigos de asistencia, en la ciudad de
Guadalajara, Jalisco, el 03 de agosto de dos mil quince.

Por el INSTITUTO

Y

-/_(\
= A,

Dra. Erika Adriana Loyo Beristain Licda. Paulina Hernandez Diz
Presidenta Secretaria Ejecutiva

Por la PRESTADORA DE SERVICIOS

Se elimina FIRMA

Mtro. Tomas Arteaga \?ézquez del Mercado
El Testigo T estigo

/
Mtro. Vicentgfﬂlejandi'o Alcantara Ramirez Maﬁ astida Cuevas

La presente hoja de firmas, forma parte del contrato de prestacion de servicios 24/2015 CJ, celebrado entre el Instituto
Jalisciense de las Mujeres y la Sociedad Civil denominada Servicios de Asesoria Integral Profesional, el 05 de agosto de
2015, en siete fojas Utiles por una sola de sus caras.

Eliminado. Renglén, firma de conformidad con los Art. 2 Fracc. Vy VI, 20y 21, de la LTAIPEIJM y
Lineamientos Quincuagésimo Octavo, Fracc. |, de los LGPICR por tratarse de un Dato Personal
Identificativos.
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