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Contrato 22/2015 CJ.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERES, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA
DOCTORA ERIKA ADRIANA LOYO BERISTAIN, EN SU CARACTER DE PRESIDENTA Y POR LA
LICDA. PAULINA HERNANDEZ DIZ, SECRETARIA EJECUTIVA, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE
LES DENOMINARA INSTITUTO Y POR LA OTRA PARTE, EL PSICOLOGO JESUS JAVIER
SANTILLAN RAMIREZ, EN LO SUCESIVO PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATO SE
LE DENOMINARA PRESTADOR DE SERVICIOS, QUIENES EN CONJUNTO SE HARA REFERENCIA
COMO LAS PARTES, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
l. Declara el INSTITUTO por conducto de sus representantes que:

1.1 Es un Organismo Publico Descentralizado del Poder Ejecutivo del Estado, con personalidad

juridica y patrimonio propios, sectorizado a la Secretaria General de Gobierno, encargado de promover,
elaborar y ejecutar las politicas publicas del Estado en favor de las mujeres; creado mediante Decreto .
19426 publicado el dia 29 de diciembre del 2001 en el Periédico Oficial E/ Estado de Jalisco. \J\)

l.2.  Sus representantes cuentan con las facultades legales necesarias para suscribir el presente
instrumento, de conformidad en los articulos 1°, 2° dltimo parrafo, 3° fraccion I, 5° fracciones Il y XII, 49

fraccion |, 52 fraccién Il, de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco vigente, y
Primero, Séptimo fraccion | y Octavo transitorios del decreto nimero 24395/LX/13, por el que se expide | se elimina

la Ley Organica del Poder Ejecutivo y la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado ambos | ANTEFIRMA
ordenamientos del estado de Jalisco; por los articulos 9 fracciones | y Ill, 10, 13 fracciones IlI, IX, XIV y
XV, y 19 fracciones |, IV, V y VI de la Ley del Instituto Jalisciense de las Mujeres; 16, 17 fracciones I,
IV, VII, IX,XIV y XVIII; 18 fracciones X, XVIIl y XX del Reglamento Interior del Instituto Jalisciense de las

Mujeres, ya que el cargo de presidenta lo acredita a través del acuerdo de designaciéon hecho por el
Ejecutivo del Gobierno del Estado de Jalisco, de fecha 20 de enero de 2015.

I.3. De acuerdo a sus necesidades requiere temporalmente los servicios de una persona fisica con
licenciatura en psicologia, formacién orientada en temas de género y violencia contra las mujeres,
experiencia en integracién y manejo de grupos, y con conocimientos en masculinidades y derechos
humanos, para realizar proceso de sensibilizacién para hombres en materia de violencia contra las
mujeres dirigido a estudiantes de nivel superior, correspondiente a la meta 19, del proyecto denominado
Jalisco comprometido con la Igualdad de Género, en el marco del Programa de Fortalecimiento a la__
Transversalidad de la Perspectiva de Género 2015; por lo que ha determinado llevar a cabo la
contratacion de la profesionista.

I4 Cuenta con la aprobac:lon del Comlte de Adquisiciones, Arrendamlentos y Servicios del lnstltuto

Mujeres para ejercer los recursos correspondientes, mediante el 0
INMUJERES/DGIPEG/DFTPGEF/138-17/2015, remitido por parte de la Direccién General
Institucionalizacion de la Perspectiva de Género, el cual sera cubierto con presupuesto asignado p}

programa para este afio. )‘ /
“a
\

Eliminado. ANTEFIRMA de conformidad con los Art. 2 Fracc. Vy VI, 20y 21, de la LTAIPEIJM y
Lineamientos Quincuagésimo Octavo, Fracc. I, de los LGPICR por tratarse de un Dato Personal Identificativos.

“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional de las
Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
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L5. Que el presente contrato se realiza mediante el procedimiento de adjudicacién directa tods vez que
actualiza el supuesto previsto en el articulo 41 fraceidn X1V, de ia Ley de Adguisiciones, Arrendamientos
y Servicios del Sector Pablico y numeral 82 de su Reglamento.

L6, Que para los efectos legales del presente instrumenio, sefiala como domicilio convencional e
ubicado en Miguel Blanco numero 883, 2° piso, Colonia Centro, Cadige Postal 44100, en la ciudad ce
Guadalajara, Jalisco.

H. Declara el PRESTADOR DE SERVICIOS que:

.1, Es de nacionalidad mexicana, en pleno uso y goce de ias facultades que le ctorga ls gy, v que
cuenta con los conccimientos y con fa experiencia necesaria para prestar el servigio requerido por al
INSTITUTC.

i.9.- Cuenta con Licenciaturs en Psicologia por la Universidad Guadalajera Lamar y Maesiria en
Biosnergia y Desarrolic Humano por la Universidad Anfropoidgica de Guadalajara, se ha desempefiado
tantc en el ambilo de la psicologia clinica como educativa ya que se ha dedicado a la atencidn y }
aplicacién de psicoterapia individual en consultorio y acompafiamiento psicoltgico a las mujeres durante

su ratrimonic v en proceso de divorcio por los diferentes tipos de viclencia de género ejercida por su i
parela; por lo que cuents con los estudios y conocimientos necesarios ¥y conoce plenamente ias
caracteristicas v necesidades de los servicios maleria del presente contrato, ademas de haber
considerado todos ios factores que infervienen para desarrollar eficazmente las aclividades que
desempefiara.

Se encuentra inscritc ante las autoridades fiscales, mediante el Registro Federal de Contribuyentas | Se elimina
1. Se elimina RFC otorgado por el Servicic de Administracidn Tributaria de ia Secretariz de |ANTEFIRMA
Hacienda v _Credic Publico, v cuenta con clave Unica de registro de poblacién {(CURP):

.- Se elimina CURP |v con registro vigente ante ef Sistema Electronico de informacién Pablica
Gubernamental sobre adquisicicnes, arrendamientos y servicios, conoccido come CompraiNet.

H.4. Manifiestz bajo protesta de decir verdad, que no desempefia empleo, cargo o comisién en el
servicio plblico ni se encuenira inhabilitada para el desempefio de éstos, asi como que a la suscripcion
del presente documento no estd prestendo servicios profesionales en la misma yo en distinta
dependencia o entidad, que pudieran generar conflicto de intereses para el cumplimiente del presente

conirato.
H.5. Que para efectos de este instrumento, sefiala como domicilic & ubicado en csile | 3.- Se |
| elimina direcciéon dos renglones |

Hi. LAS PARTES declaran que:

HL.1. El presente contralo se sustenta en los articulos 1 fraccion IV, 2, 3, 18, 26 fraccidn lil, 4G, 41
fraccion X1V, 45 v demés relativos de I Ley de Adquisiciones, Arrendarmientos y Servicios del Sector
Publice, v los numerales 81 vy 82 de su reglamento, por io que no genera ninguna reéacéé;/«;‘e
subordinacién entre las partes. /L~

H1.2. Reconccen mutuamente la personalidad con que se ostentan v manifiestan su conformj
chligarse atendiendo a lo establecido en las siguientes: 5’
|

— CLAUSULAS !
Eliminado. ANTEFIRMA, RFC, CURP y direccion en dos renglones de conformidad con los Art. 2 Fracc. V y VI, |
20y 21, de la LTAIPEJM y Lineamientos Quincuagésimo Octavo, Fracc. |, de los LGPICR por tratarse de U

un Dato Personal Identificativos.

“Zste producto es generado con recursos dei Prograrma de Sortalecimiento 2 la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el instituto Nacionai de las
Mujeres no necesariamente cormparte (o8 puntos de vista expresados por las (ios) autoras(es) del presente trabajo”
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PRIMERA.- El INSTITUTO encomienda al PRESTADOR DE SERVICIOS y éste se obliga con el
INSTITUTO a realizar un minimo de 10 procesos de sensibilizacién con 10 grupos diferentes
conformados con un minimo de 15 hombres estudiantes mayores de 18 afios, en base al Programa
“Pufios Abiertos. Hombres Reconstruyéndose en el Didlogo”, correspondiente a la ejecucion de la meta
19: Proyecto Piloto para realizar Proceso de Sensibilizacién para Hombres en Materia de Violencia
contra las Mujeres, dirigido a 150 estudiantes de nivel superior, del proyecto denominado Jalisco
comprometido con la Igualdad de Género en el marco del Programa de Fortalecimiento a la
Transversalidad de la Perspectiva de Género 2015; debiendo efectuar las siguientes actividades que se
enuncian de manera enunciativa mas no limitativa:

v Elaborar y entregar una carta descriptiva para la imparticiéon de cada una de las
10 sesiones que contempla el programa “Pufios Abiertos. Hombres
Reconstruyéndose en Dialogo”. La carta descriptiva tendra que contener nombre
de la actividad, fecha y lugar, nombre de la/el facilitador, perfil de los
participantes, objetivo general y especificos, resultados esperados, temas a
tratar, estrategias de aprendizaje, tema instruccional, material didactico y tiempo
de ejecucion. Cabe mencionar que el formato sera entregado por el 1JM, asi
mismo debera estar sustentada con la metodologia sugerida dentro del
programa mencionado con anterioridad. U\)

v Se llevaran a cabo como minimo diez procesos de sensibilizacion con 10 grupos
diferentes, conformados cada uno de ellos con un minimo de 15 hombres

estudiantes mayores de 18 afios. El proceso de sensibilizacién y el numero d

sesiones que cada uno de los grupos recibird estara basado en lo sugerido po Se elimina
el programa “Pufios Abiertos. Hombres Reconstruyéndose en Dialogo” ANTEFIRMA
dependiendo del desempeiio del grupo y el logro de objetivos.

v Se debera entregar una lista de asistencia que cumpla con los requisito

Perspectiva de Género (PFTPG) por cada una de las sesiones llevadas a cabo

establecidos por el Programa Fortalecimiento a la Transversalidad de I2
en cada uno de los grupos. /%

v Se debera aplicar un pre-test y post-test con la finalidad hacer un analisis sobre
el aprovechamiento de los participantes, asi mismo una evaluacion de
satisfaccion por cada uno de los integrantes de los grupos.

v Elaborar y entregar informes mensuales durante el periodo de la ejecucion de |
meta. Que cuente con los criterios de calidad establecidos en la Guia del PFTP
2015 misma que sera proporcionada por el [JM.

v Elaborar y entregar, en tiempo y forma, el informe final de caracter cualitativo y
cuantitativo, dicho informe final tiene que contener los siguientes puntos:
Caratula con pleca, indice, introduccién, justificacion, cuerpo de inforg‘,;ne‘,
conclusién, recomendaciones y bibliografia mismos que esta establecidos e 2
guia para el disefio y elaboracién de productos del PFTPG especificamen’;’e\ '
el apartado de elaboracién de informe de “Proyecto Piloto”. |

v Toda la documentacién que se genere como parte de la ejecucién de la r‘\n it
debera llevar los logotipos oficiales del PFTPG, del IJM y del gobierno\

Eliminado. ANTEFIRMA de conformidad con los Art. 2 Fracc. Vy VI, 20y 21, de la LTAIPEIJM y
Lineamientos Quincuagésimo Octavo, Fracc. I, de los LGPICR por tratarse de un Dato Personal Identificativos.

“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional de las
Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
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Estado, asi como la leyenda “Este programa es publico, ajeno a cualquier
partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos al
programa” en el pie de pagina. Para los productos como el informe final,
deberan contener en el pie de pagina la siguiente leyenda “Este producto es
generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de
la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional de las Mujeres no
necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las(los)
autoras(es) del presente trabajo”. Todos los documentos deberan ser
entregados en fisico y en versién electrénica (Word y PDF).

v' Las/los profesionistas deberdn mantener contacto con la coordinacién
responsable de la Meta, durante el proceso de planeacién, ejecucién vy
evaluaciéon del proceso de sensibilizacion, asegurando con ello el correcto
cumplimiento de los objetivos, el logro de buenos resultados y la elaboracién
adecuada de los productos.

programa para su revision y aprobaciéon, en dado caso que haya alguna
observacién a los mismo las/los profesionistas deberéd atendera en tiempo y
forma las observaciones realizadas por la coordinaciéon del programa y en su
caso por el INMUJERES.

¥v" Una vez entregados los productos probatorio de la meta a la condicion del b\{)

SEGUNDA.- El PRESTADOR DE SERVICIOS se obliga a aplicar su capacidad y sus conocimientos
para cumplir satisfactoriamente con las actividades que le encomiende el INSTITUTO, asi como a Se elimina

responder de la calidad de los servicios y de cualquier otra responsabilidad en la que incurra, mas dafios | ANTEFIRMA
y perjuicios que por inobservancia o negligencia de su parte se causaren al INSTITUTO.

TERCERA.- El PRESTADOR DE SERVICIOS se obliga a desempeniar los servicios objeto del contrato
a INSTITUTO en forma personal e independiente, por lo que sera la Unica responsable de la ejecucion

de los servicios cuando no se ajusten a los términos y condiciones de este contrato y de los términos de
referencia que se adjuntan al presente documento.

CUARTA.- El INSTITUTO cubrira al PRESTADOR DE SERVICIOS por concepto de sus honorarios, la .
cantidad total de $92,887.93 (NOVENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS
93/100 M.N.) mas IVA correspondiente a $14,862.07 (CATORCE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y
DOS PESOS 07/100 M.N.), mediante transferencia bancaria, que incluye viaticos, impuestos e insumos

de computo para el desarrollo del taller.

Dicho importe serd pagado al PRESTADOR DE SERVICIOS en cinco exhibiciones de la siguient )
manera: % ;

e 1ra exhibicion por la cantidad de $18,577.59 (DIECIOCHO MIL QUINIENTOS SETENTA
Y SIETE PESOS 59/100 M.N.), méas IVA de $2,972.41 (DOS MIL NOVECIENTOS
SETENTA Y DOS PESOS 41/100 M.N.), que suman $21,550.00 (VEINTIUN |
QUINIENTOS CINCUENTA PESOS 00/100 M.N.); al entregarse la carta descriptiva. ‘

e 2da exhibicion por la cantidad de $18,577.59 (DIECIOCHO MIL QUINIENTOS SETE I
Y SIETE PESOS 59/100 M.N.), mas IVA de $2,972.41 (DOS MIL NOVECIEN (
SETENTA Y DOS PESOS 41/100 M.N.), que suman $21,550.00 (VEINTIUN

Eliminado. ANTEFIRMA de conformidad con los Art. 2 Fracc. Vy VI, 20y 21, de la LTAIPEIJM y
Lineamientos Quincuagésimo Octavo, Fracc. I, de los LGPICR por tratarse de un Dato Personal Identificativos.
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“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional de,las
Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
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QUINIENTOS CINCUENTA PESOS 00/100 M.N.); al entregarse el informe mensual de
septiembre.

e 3ra exhibicién por la cantidad de $18,577.59 (DIECIOCHO MIL QUINIENTOS SETENTA
Y SIETE PESOS 59/100 M.N.), mas IVA de $2,972.41 (DOS MIL NOVECIENTOS
SETENTA Y DOS PESOS 41/100 M.N.), que suman $21,550.00 (VEINTIUN MIL
QUINIENTOS CINCUENTA PESOS 00/100 M.N.); al entregarse el informe mensual de
octubre.

e 4ta exhibicion por la cantidad de $18,577.59 (DIECIOCHO MIL QUINIENTOS SETENTA
Y SIETE PESOS 59/100 M.N.), mas IVA de $2,972.41 (DOS MIL NOVECIENTOS
SETENTA Y DOS PESOS 41/100 M.N.), que suman $21,550.00 (VEINTIUN MIL
QUINIENTOS CINCUENTA PESOS 00/100 M.N.); al entregarse el informe mensual de
noviembre.

e 5ta exhibicion por la cantidad de $18,577.59 (DIECIOCHO MIL QUINIENTOS SETENTA
Y SIETE PESOS 59/100 M.N.), mas IVA de $2,972.41 (DOS MIL NOVECIENTOS
SETENTA Y DOS PESOS 41/100 M.N.), que suman $21,550.00 (VEINTIUN MIL
QUINIENTOS CINCUENTA PESOS 00/100 M.N.); a la liberacion del informe final
respectivo.

Para efecto de proceder al pago la Coordinacién de Planeacién, Evaluacion y Seguimiento, deberd
expedir la carta de satisfaccion por los servicios realizados; ademas el PRESTADOR DE
SERVICIOS debera exhibir el comprobante fiscal correspondiente, mismo que debera contener los
requisitos sefialados por la ley de la materia.

El PRESTADOR DE SERVICIOS esta de acuerdo en que el INSTITUTO le retendra de los pagos
precisados con anterioridad, la cantidad total de $9,288.79 (NUEVE MIL DOSCIENTOS OCHENTA
Y OCHO PESOS 79/100 M.N.) aplicable en los términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta,
por lo cual el INSTITUTO le extendera la constancia de retencién correspondiente.

QUINTA.- E| PRESTADOR DE SERVICIOS conviene en que las remuneraciones que perciba por la
realizacién de los servicios materia de este contrato seran las Unicas, que no tiene bienes a su
resguardo y uso, que las actividades materia de este contrato las desarrollara en las instalaciones de
INSTITUTO, asi como que los servicios que presta no constituyen su unica fuente de ingresos.
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Se elimina
ANTEFIRMA

SEXTA.- El presente contrato observard una vigencia del 01 de julio de 2015 al 31 de diciembre dg~;

2015.

SEPTIMA.- E| PRESTADOR DE SERVICIOS se obliga a no divulgar a terceras personas, por medio de
publicaciones, informes, o cualquier otro medio, los datos y resultados que obtenga con motivo de la
prestacion de los servicios objeto de este contrato, o la informaciéon que INSTITUTO le proporcione o a
la que tenga acceso en razoén del objeto del presente contrato. "

OCTAVA.- El PRESTADOR DE SERVICIOS no podra ceder en forma parcial ni total en favof de
cualquier otra persona fisica o moral, los derechos y obligaciones derivadas del presente contrato. |

NOVENA.- E| PRESTADOR DE SERVICIOS comunicara al INSTITUTO cualquier hecho o circunste
que por virtud de los servicios prestados pudieran beneficiar o evitar perjuicio a la misma.

Fliminado. ANTEFIRMA de conformidad con los Art. 2 Fracc. Vy VI, 20y 21, de la LTAIPEIM y
Lineamientos Quincuagésimo Octavo, Fracc. I, de los LGPICR por tratarse de un Dato Personal Identificativos.

“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional de las
Muijeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
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DECIMA.- El INSTITUTO designa a quien presida la Coordinacién de Planeacion, Evaluacion y
Seguimiento, como responsable de la ejecucién de la meta 19, asi como para recibir a su entera
satisfaccion los informes de las actividades desarrolladas por el PRESTADOR DE SERVICIOS vy del
resultado de los servicios pactados en el contrato.

DECIMA PRIMERA.- El PRESTADOR DE SERVICIOS no podra, con motivo de la prestacion de los
servicios que realice al INSTITUTO, asesorar, patrocinar o constituirse en consultor de cualquier
persona que tenga relaciones directas o indirectas con el objeto de las actividades que lleve a cabo.

DECIMA SEGUNDA.- El INSTITUTO podra de conformidad con el articulo 54 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico rescindir administrativamente este
contrato en caso de incumplimiento por parte del PRESTADOR DE SERVICIOS de cualquiera de las
obligaciones a su cargo; para lo cual el INSTITUTO debera llevar a cabo el procedimiento de rescisién
previsto en el articulo en el numeral citado, debiendo determinar de manera fundada y motivada si
resulta procedente o no rescindir el contrato y comunicara por escrito al PRESTADOR DE SERVICIOS
dicha determinacion.

DECIMA TERCERA.- El PRESTADOR DE SERVICIOS no sera responsable por cualquier evento de
caso fortuito o de fuerza mayor que le impida parcial o totalmente cumplir con las obligaciones
contraidas por virtud del presente contrato, en la inteligencia de que una vez superados estos eventos,
se reanudaran las actividades en la forma y términos pactados. En este supuesto, el PRESTADOR DE
SERVICIOS debera notificarlo por escrito a INSTITUTO dentro de las 24 horas siguientes a partir de que
se hubiese presentado el imprevisto, debiendo de cualquier manera, tomar las provisiones que se
requieran para el remedio de la situacién de que se trate, ademas que dichos supuestos deberan ser

debidamente acreditados.

DECIMA CUARTA.- E| PRESTADOR DE SERVICIOS no sera responsable por cualquier evento de| se elimina
caso fortuito o de fuerza mayor que le impida parcial o totalmente cumplir con las obligaciones| ANTEFIRMA
contraidas por virtud del presente contrato, en el entendido de que dichos supuestos deberan ser
debidamente acreditados.

DECIMA QUINTA.- El INSTITUTO podra suspender la prestacion de los servicios, en caso de que se
presente un caso fortuito o de fuerza mayor, con fundamento en el articulo 55 Bis de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, a partir de la notificacién que se realice a
el PRESTADOR DE SERVICIOS en cuyo caso Unicamente se pagaran aquellos servicios que hubiesen
sido efectivamente prestados

DECIMA SEXTA.- Con fundamento en el articulo 53 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos
Servicios de Sector Publico, el PRESTADOR DE SERVICIOS se obliga a pagar una pena convencion
del 1% por cada dia habil de atraso con respecto a la fecha requerida para la entrega del informe final
documentos comprobatorios, la cual podra reclamarse hasta por el 10% del monto del producto no
entregado oportunamente; sin perjuicio de la facultad del INSTITUTO para exigir la rescision o el
cumplimiento forzoso del contrato, siempre y cuando, para el caso de que hubiere modificacion a las
fechas pactadas para la prestacion de los servicios contratados, exista disponibilidad por parte |del
PRESTADOR DE SERVICIOS.

DECIMA SEPTIMA.- El presente contrato constituye el acuerdo entre las partes en relacién a
y deja sin efecto cualquier otra negociacion, obligacién o comunicacion entre éstas, ya sea/-v

Eliminado. ANTEFIRMA de conformidad con los Art. 2 Fracc. Vy VI, 20y 21, de la LTAIPEIJM y
Lineamientos Quincuagésimo Octavo, Fracc. |, de los LGPICR por tratarse de un Dato Personal
Identificativos.

escrita_efectuada con anterioridad a |a fecha en gue se firme el mismo [

“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Naciopal de las
Muijeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”
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DECIMA OCTAVA.- Las partes aceptan que todo lo no previsto en el presente contrato se regira por las
disposiciones contenidas en el Codigo Civil Federal, la Ley Federal de Procedimiento Administrativo y el
Codigo Federal de Procedimientos Civiles, y en caso de controversia para su interpretacion y
cumplimiento, se someteran a la jurisdiccion de las autoridades judiciales competentes en el Estado, o
en su caso a los medios alternos de solucion de controversias, renunciando al fuero que les pudiera
corresponder en razén de su domicilio presente, futuro o por cualquier otra causa.

Leido que fue por las partes que en el presente contrato intervienen y sabedores de su contenido,
alcance y efectos legales, se firma el mismo, al calce y al margen en todas sus fojas Utiles, en la ciudad
de Guadalajara, Jalisco, el dia 01 de julio de dos mil quince.

Por el INSTITUTO
éA

Dra. Erika Adrfana Loy Beristain Licda. Paulina Hernandez Diz
Presidenta Secretaria Ejecutiva

Por el PRESTADOR DE SERVICIOS

Se elimina FIRMA

Psicélogo Jesis .&ayviir Santillan Ramirez /
El Testigo ‘
fr

Mtro. VicenteAlejandro Alcantara Ramirez Maxi

meta 19 del proyecto
Jalisco comprometido con la Igualdad de Género, a uno de julio dos mil quince, que consta de siete fojas Utiles por una sola

de sus caras.

Eliminado. Renglén, firma de conformidad con los Art. 2 Fracc. Vy VI, 20y 21, de la LTAIPEJM y
Lineamientos Quincuagésimo Octavo, Fracc. I, de los LGPICR por tratarse de un Dato Personal Identifi

“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional de las
Muijeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”

ativos.



